SescC

Fecomeércio
Senac

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
Ne 152/2023 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SAO JOAO DA BALIZA)

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA

O SESC - ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DE RORAIMA pelo presente comunicado, torna publico para
conhecimento dos interessados a data, horario, local e a forma de apresentag¢do para a entrevista.

Esta etapa sera realizada de forma on-line. Para participar, o candidato precisard de fone de ouvido ou headset,
microfone e webcam. Recomenda-se aos candidatos que realizarem os testes de acesso a plataforma, pelo menos,
15 minutos antes do horario marcado. A saber:

CRITERIOS AVALIATIVOS: PONTUACAO

Oralidade e Desenvoltura: Expressdo oral, dominio e a aptiddo técnica para o exercicio da fungdo, capacidade de

[ Até 25 pontos
expressar o pensamento com clareza e objetividade.

Interagdo com os envolvidos: Capacidade de interagir/utilizar recursos disponibilizados, socializar-se, interagdo social e

~ Até 25 pontos
demonstrar habilidade de comunicagao. P

Postura Profissional: Conjunto das caracteristicas pessoais e as atitudes demonstradas, linguagem corporal. Até 10 pontos
Administracdao do Tempo: Capacidade de se expressar durante o tempo estabelecido, clareza de ideias, visdo de futuro. Até 10 pontos
Capacidade Técnica: aptid3do técnica para exercicio da funcgdo. Até 30 pontos

1. Estao presentes nesta lista, apenas candidatos que enviaram a documentagcao COMPLETA para o e-mail no PRAZO
INFORMADO anteriormente na convocagao para o envio da documentagao.

2. Cada candidato terd 10 minutos para a entrevista

Os candidatos abaixo deverdo acessar o link que serd enviado no e-mail que fora informado no ato da inscri¢do, na
seguinte data e horario (o link serd enviado até as 18h do dia 15/09/2023):

CANDIDATO HORARIO
1. | ANGELINA CRISTINA ALVES 09h20
2. | DANILO DA SILVA 09h30
18/09/2023
3. | ELIZABETE PEREIRA DOS SANTOS SILVA 09h40
4. |ISMAEL DAVI FLOR DE CARVALHO 09h50

Boa Vista — RR, 11 de setembro de 2023.



